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PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next 

generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-13058 

CUP: F64D22003100006 
 
 

OGGETTO: Avviso interno per la costituzione del Team operativo (6 docenti, 2 assistenti tecnici)  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 

del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di 
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 
l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: 
Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 
innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-13058- finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU; 

VISTA        la  Nota  MIM  n. 107624  del  21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 
4.0; 

 

VISTA         la  Nota  MIM  n. 4302  del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione 

e ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese 

per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 

 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 28/10/2022 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTA    la candidatura inoltrata sull’apposita piattaforma con codice identificativo n. 13058.0 del    

25/02/2023, per la partecipazione all'Avviso Pubblico di cui sopra;   

 

ISTITUTO SUPERIORE DI ISTRUZIONE G. DE NOBILI - C.F. 97061260796 C.M. CZIS00900L - A661C12 - SEGRETERIA AFFARI GENERALI

Prot. 0002390/U del 21/04/2023 13:02
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VISTA       la comunicazione di ammissione al finanziamento (Prot. n.46951 del 17/03/2023),  assunta 
al protocollo con Prot. 0001749/E del 21/03/2023 con il quale è stato assegnato a questo 
Istituto un finanziamento di € 150.072,76  per la realizzazione degli Interventi; 

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio; 

VISTO  l’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. così come successivamente integrato e modificato; 
VISTI  gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 

e l’art. 10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e l’art. 26 
del CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto l’08 luglio 2019;  

VISTA l’autorizzazione rilasciata al Dirigente Scolastico dall’USR p r o t .  n .  22327 del 
09/11/2022; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto relativa all’attività di Direzione e Coordinamento 
nell’ambito del progetto PNRR Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-13058; 

VISTA   la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione 

e ricerca  Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese 

per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;  

VISTO   il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali;  

VISTO   il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi 

di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni;  

VISTA   la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 

contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;   

VISTO  il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale 

ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;  

PRESO ATTO   che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next generation classroom, 

finalizzata alla realizzazione di  laboratori per le professioni digitali del futuro, capaci di 

fornire competenze digitali specifiche nei diversi ambiti tecnologici avanzati, trasversali ai 

settori economici, in un contesto di attività autentiche e di effettiva simulazione dei luoghi, 

degli strumenti e dei processi legati alle nuove professioni;   

CONSIDERATO che in riferimento all’azione 2 – Next generation classroom, come dettagliato dal 

paragrafo 2.2 del Piano Scuola 4.0  “il dirigente scolastico in collaborazione con l’animatore 

digitale, il team per l’innovazione (team digitale) e le altre figure strumentali, costituisce il 

gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti (…) durante la progettazione 

è necessario coinvolgere tutta la comunità scolastica e le realtà culturali, sociali ed 

economiche sia locali che nazionali al fine di  stabilire nuove alleanze educative per costruire 

percorsi di carriera adeguati alle nuove sfide della digitalizzazione”;  

VISTO  il Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale da parte 

del dirigente scolastico, forniture di beni e servizi e gestione delle minute spese, adottato 

con delibera del Consiglio d’Istituto;   
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EMANA   

 

il seguente Avviso interno per la individuazione di:  

- 6 docenti  

- 2 assistenti tecnici  

per la costituzione del gruppo di progetto che coadiuva il dirigente scolastico al fine di attuare gli 

interventi previsti nel PNRR – “Piano scuola 4.0” - Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti 

di apprendimento innovativi –   

ART. 1 DESTINATARI   

 
Destinatari del presente avviso sono i docenti e gli assistenti tecnici interni a questa Amministrazione 

la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.   

ART.2 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE   

 
Agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti per ricoprire gli incarichi richiesti:   

• disponibilità al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale in orario 

pomeridiano aggiuntivo anche durante i mesi estivi anche su plessi diversi da quello di servizio  

• essere assistente tecnico   

• essere docente che fa parte dello staff di direzione e/o del team digitale e/o in subordine 

funzione strumentale 

ART. 3 FUNZIONI E COMPITI del GRUPPO DI PROGETTO   

 

• svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;  

• provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative 

del M.I.M.  e l’apposita procedura prevista dalla piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/;   

• collaborare alla redazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente scolastico;   

• registrare nell’apposita piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ i dati relativi al progetto;  

• provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse 

necessario;  

• redigere eventuali verbali e i time-sheet relativi alla propria attività individuale con evidenza 

delle ore prestate;  

• gestire i rapporti con gli aggiudicatari per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali 

solleciti e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;   

• collaborare con il Dirigente Scolastico e con la Direttrice SGA per tutte le problematiche relative 

al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività 

ed al buon successo del progetto.   
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ART. 4 ISTANZE   

 
Gli interessati dovranno far pervenire:   

4.1) istanza in carta semplice utilizzando il modello di domanda Allegato 1 al presente atto di cui ne 

costituisce parte integrante;   

4.2) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla legge n. 196/2003 e successive 

modifiche ed integrazioni.   

Le domande dovranno essere inviate tramite posta elettronica al seguente indirizzo 

czis00900l@istruzione.it    in segreteria  entro e non oltre le  ore 10.00  del 28 aprile 2023 pena 

l’esclusione.  

ART. 5 PROCEDURE DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE   

 
L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo formale, avverrà con le 

seguenti modalità:  

• Possesso dei requisiti definiti all’art. 2  del presente avviso  

• Rispetto dei termini di partecipazione delle domande (farà fede la data e l’ora d’invio della domanda  

• Si darà priorità ai membri del Team Digitale della scuola e ai collaboratori del dirigente scolastico 

  

L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo formale, sarà operata dal 

Dirigente scolastico.   

La selezione, dietro riscontro di candidature, verrà effettuata dal Dirigente scolastico e, qualora il 

numero delle candidature sia superiore al bisogno, verrà istituita un’apposita commissione di 

valutazione che effettuerà la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione 

sottostante.   

Verrà attribuito un punteggio globale, valutando i titoli pertinenti al profilo richiesto, dando 

precedenza ai compone tenendo unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel modello di 

candidatura (All. 1 ).    

La conseguente graduatoria provvisoria verrà redatta secondo i criteri di valutazione ed i relativi 

punteggi approvati dal Consiglio di Istituto, così come riportati nella tabella seguente:   

 

 

 TABELLA CRITERI SELEZIONE  - ASSISTENTI TECNICI   

A  Titoli di studio  Max. 10 punti  

A1  Laurea magistrale   10 punti  

A2  Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea 

magistrale)  

  8 punti  

A3  Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )    6 punti  

mailto:czis00900l@istruzione.it
mailto:czis00900l@pec.istruzione.it
mailto:czis00900l@istruzione.it


 

Via Piave, 1 Tel. 0961 722325  e-mail: czis00900l@istruzione.it - pec: czis00900l@pec.istruzione.it 

Web: iisdenobilicz.edu.it - C.F.97061260796 - Cod. Mecc. CZIS00900L 

C  Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli anni 

scolastici dal 2016/17 al 2022/23  

Max. 40 punti   

C1   Attività in progetti PON  5 punti per ogni esperienza  

  

 TABELLA CRITERI SELEZIONE  - DOCENTI   

A  Titoli di studio  Max. 10 punti  

A1  Laurea magistrale   10 punti  

A2  Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale)    8 punti  

A3  Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )    6 punti  

C  Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli anni scolastici dal 

2016/17 al 2022/23  
Max. 90 punti   

C1  Attività in progetti PON  5 punti per ogni esperienza  

C2  Membro dello staff di direzione  5 punti per ogni anno   

C3  Animatore digitale  5 punti per ogni anno   

C4  Attività di consulenza in aziende relative al tipo di laboratorio da realizzare  20  punti   
 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento 

della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 

dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. A parità di punteggio sarà individuato il candidato con maggior anni di servizio in questa istituzione 

scolastica.  
  

ART. 6  MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ   

 
Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2 del presente 

avviso, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 4 del 

presente avviso, le domande prive di firme o presentate fuori termine.  

  

ART. 7 FORMULAZIONE GRADUATORIE  

 
Qualora pervengano più candidature rispetto al fabbisogno un’apposita Commissione nominata dal 

Dirigente scolastico, valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, stila la graduatoria 

provvisoria secondo la Griglia di valutazione dei titoli definita nell’articolo 5 del presente avviso.  

Le graduatorie provvisorie, stilate entro il  quinto giorno lavorativo successivo al termine di 
presentazione delle domande, saranno pubblicate sull’albo on line del  sito www.iisdenobilicz.edu.it  
con  valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola 
entro 3 giorni dalla data di pubblicazione.  
Nel caso in cui pervenga un numero di candidature pari al fabbisogno il Dirigente scolastico, valuterà i 

requisiti di accesso e le clausole di esclusione.  

Successivamente, la scuola provvederà ad assegnare l’incarico.  

  

ART. 8 SEDE DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO  

In tutte le tre sedi dell’ IIS “G. De Nobili”. 
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ART. 9 CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE  

 
La durata del contratto sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 

beneficiaria e comunque dovrà svolgersi non oltre il termine dell’a.s. 2022/23; lo svolgimento delle 

prestazioni aggiuntive potrà essere richiesto  dal lunedì al sabato in orario pomeridiano aggiuntivo  

rispetto a quello di servizio anche durante i mesi estivi e su plessi diversi da quello di servizio.  

  

L’IIS “G. De Nobili” prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo 

cui lo stesso può recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico 

che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, 

sarà determinata a seconda delle attività svolte e il suo importo non supererà, in ogni caso, le soglie 

considerate ammissibili dalla normativa vigente.  

  

Retribuzione oraria  

 Assistente tecnico     €  19,24 €/ora/lordo Stato  

 Docente      €  23,22 €/ora/lordo Stato  

  

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale 

carico dei beneficiari.  La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, 

dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione 

scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.  

  

ART. 10 TUTELA DELLA PRIVACY  

 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 

rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche e del Regolamento UE 697/2016.  

 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Angelo Gagliardi 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93   
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Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura 
comparativa dei curricula, di 6  unità di personale DOCENTE per costituire il gruppo di progetto PNRR  
Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next 

generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-13058 

CUP: F64D22003100006 
 
 

Il/La sottoscritto/a  ______________________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________________________il_______________________      

residente a__________________________________ in v./p.za__________________________________ n. _______, 

C.F. _________________________________________________________ tel./cell ___________________________ 

e-mail _________________________________________________________________________________________ 

in servizio come _________________________________________________________________________________ 

presso la scuola/l’istituto __________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il progetto “classroom” identificato dal CUP: B14D22004390006  e dal  CODICE PROGETTO: 
M4C1I3.2-2022-961-P-13058  in qualità di : (scegliere una sola opzione) 

  Docente collaboratore del Dirigente  Docente membro del team digitale   Docente funzione strumental  
  

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

      sotto la personale responsabilità di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e 

politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali  

 essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto  5 dell’avviso, come  approvato dal Consiglio di Istituto in data 

14/02/2023 con delibera 6/2023 

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

  di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili: 

TABELLA CRITERI SELEZIONE  

A Titoli di studio Specificare tipo di titolo di studio (max. 10 punti) 

A1 Laurea magistrale   

A2 Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale)  

A3 Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )  

C Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli 
anni scolastici dal 2016/17 al 2022/23 

Specificare il tipo di esperienza e l’a.s. di riferimento 
(max. 90 punti) 

C1 Attività in progetti PON  

C2 Membro dello staff di direzione  

C3 Animatore digitale  

 Team Digitale  

C4 Attività di consulenza in aziende relative al tipo di 
laboratori da realizzare 

 

 

Alla presente istanza allega: 
 

• Curriculum vitae datato e firmato 

• fotocopia del documento di identità in corso di validità 

 

Luogo e data ________________________      Firma ___________________________ 

 

 



 

 
TRATTAMENTO DEI DATI 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e 
successive modificazioni ed integrazioni, 

 

AUTORIZZA 

l’IIS “G. De Nobili” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; 
prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto 
potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi 
inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto 
e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, 
nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 

Luogo e data ________________________ Firma _______________________ 

 

 

 
 



Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura 
comparativa dei curricula, di 2  unità di personale TECNICO per costituire il gruppo di progetto   – PNRR  
Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next 

generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-13058 

CUP: F64D22003100006 

Il/La sottoscritto/a  ______________________________________________________________________________ 
nato/a a _______________________________________________________________il_______________________      

residente a__________________________________ in v./p.za__________________________________ n. _______, 

C.F. _________________________________________________________ tel./cell ___________________________ 

e-mail _________________________________________________________________________________________ 

in servizio come ASSISTENTE TECNICO presso l’IIS “G. De Nobili” 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il progetto “classroom” identificato dal CUP: B14D22004390006  e dal  CODICE PROGETTO: 
M4C1I3.2-2022-961-P-13058 
 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

      sotto la personale responsabilità di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e politici; non 
aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali  

 essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto  5 dell’avviso 

 di far parte/non far parte del Team digitale 

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

  di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili: 
 

TABELLA CRITERI SELEZIONE  

A Titoli di studio Specificare tipo di titolo di studio (max. 10 punti) 

A1 Laurea magistrale   

A2 
Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea 

magistrale) 
 

A3 Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )  

C Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli 
anni scolastici dal 2016/17 al 2022/23 

Specificare il tipo di esperienza e l’a.s. di riferimento 
(max. 40 punti) 

C1  Attività in progetti PON  
 

 

Catanzaro, ________________________     Firma ___________________________ 

TRATTAMENTO DEI DATI 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e 
successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 

l’IIS “G. De Nobili” di Catanzaro al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal 
sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il 
sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice 
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne 
il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la 
cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).  

 

Catanzaro, ________________________     Firma _________________________ 

Si allegano: 

• copia del documento di identità in corso di validità 

• curriculum vitae datato e firmato 


